LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativo Ndm. 2042

ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR
DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

PARA CENTRALIZAR TODOS LLOS PROGRAMAS GUBERﬁAMENTALES
RELACIONADOS CON RECURSOS HUMANOS EN LA ADMINISTRAGION
DE DERECHO AL TRABAJO Y CONFERIR AL DIRECTOR DEL NEGO-
CIADO DEL PRESUPUESTO LA AUTORIDAD PARA COORDINAR TODA
LA LABOR QUE DICHA INTEGRACION CONLLEVA.,

POR CUANTO: En su mensaje del 28 de enero de 1974 a La Legislatura, el
Gobernador de Puerto Rico anuncié su decisién de centralizar bajo la
Administracién de Derecho al Trabajo todos los programas gubernamene
tales sobre desarrollo y utiliz.acidn de recursos humanos.

POR CUANTO: En el Gobierno de Puerto Rico hay diversos programas rela-
cionados con recursos humanos, dispersos en varias agencias guberna~
mentales.

POR CUANTO: La transferencia e integracifn de dichos programas a la Admi-
nistraci6n de Derecho al Trabajo requiere ardu; labor de andlisis, de
planificacién, de toma de decisiones, de preparacién de informes y posi=-
blemente de formulacién y redaccibn de proyectos de ley,

POR CUANTO: Es pregiso impartir la mayor celeridad y eficacia posible al
proceso de transferencia de estos programas con el mthimo de interrup-
ci6n de los servicios a la ciudadanfa y del funcionamiento de las agencias

concernidas.

POR CUANTO: La Ley de Planificacién y Presupuesto dispone en su Artfculo 33
que "El Director del Negociado del Presupuesto estars facultado para, a
solicitud del Gobernador o por iniciativa propia, hacer cualquier andlisis,
estudio o investigacién de las funciones, organizacién, método y procedi-
miento, en interés de la economia y la eficiencia en el funcionamiento y
administracién de los organismos del Gobierno del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico, de las Corpofaciones Pdblicas as!f como de los Gobiernos



Municipales, a solicitud de &stos o del Gobernador., Asimismo, queda
facultado para hacer los estudios que se requieran con el fin de evaluar

los logros y la efectividad de los programas de gobierno. Igualmente

queda autorizado a promover én los organismos, corporaciones pdblicas y
municipios, la adopcién y desarrollo de buenas técnicas y prédcticas geren-
ciales y colaborar con ellos en el desarrollo de programas de mejoramiento
gerencial; divulgar informacién tendiente a mejorar la gerencia pdblica y
propiciar el intercambio de informacién gerencial''.

POR TANTO: Yo, RAFAEL HERNANDEZ COLON, Gobernador del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, designo al Director del Negociado del
Presupuesto, como Director d; éste y como Presidente de la Comisién de
.Reorganizacién de la Rama Ejecutiva, para coordinar todos los esfuerzos
interagenciales necesarios para la pronta y eficdz instrumentacién de dichas
transferen cias.

A tales fines el Director del Negociado del Presupuesto tendrd autoridad para:

a- determinar la participacién que deben tener en el plan de
transferencias, las distintas agencias afectadas;

b- crear los mecanismos gerenciales que considere necesarios para
viabilizar la participacién de las agencias;

c- establecer el calendario de trabajo para el adelarto de las dis-
tintas etapas del proceso de transferencias;

d- requerir de las agencias concernidas los estudios, datos, esta-

dIsticas, informes, proyectos de legislacién, etc. que considere

pertinentes;
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e- tomar las determinaciones y las acciones que fueren pertinentes

a los fines de lograr la culminacién de dichas transferencias.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo

la presente y hago estampar en ella

el Gran Sello del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, en la Ciudad de San Juan,
hoy dfa 31 de mayo de 1§74.

afael Herndpdez Cc_)Ién

Promulgado de acuerdo con la ley, hoy dfa 31de mayo dei 1974,
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Ildefonso Lépez
Subsecretario de Estado



	
	
	

