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ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO
LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO PARA CREAR LA
COMISION EVALUADORA DEL SISTEMA DE SALUD DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO |
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La salud de los puertorriquefios y los servicios de salud que se
prestan en el pals son asuntos de gran prioridad y
preocupacion para el Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico y para la sociedad puertorriquefia en general.

El Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico tiene,
ademas, la obligacion de velar porque se presten a los
ciudadanos los servicios de salud de la mas alta calidad, sin
limitaciones y barreras que limiten el acceso a dichos servicios.
En el pasado, Puerto Rico ha adoptado modelos de prestacién
de servicios de salud y se han aprobado medidas legislativas
conducentes a establecer los sistemas y estructuras necesarias
para cumplir los propdsitos antes mencionados.

Algunas de estas iniciativas son la Ley Num. 26 de 13 de
noviembre de 1975, conocida como “Ley de la Administracion
de Facilidades y Servicios de Salud de Puerto Rico”; la Ley
Num. 11 de 23 de junio de 1976, conocida como “Ley de
Reforma Integral de los iServicios de Salud de Puerto Rico™; y
la Ley Nim. 116 de 12 de junio de 1980, conocida como
“Cbdigo de Salud Mental de Puerto Rico”.

Mas recientemente se aprob6 la Ley Nam. 72 de 7 de
septiembre de 1993, segin enmendada, chogida como “Ley
de la Administracién de Seguros de Salud de Puerto Rico”,
también conocida como “Leyde la Reforma de Salud®.
Segtin la Exposicién de Motivos de dicha ley, mediante la
aprobacion de la misxﬁna‘ se establecié una reforma radical de
los servicios de salud eﬁ Puerto Rico, a través de la cual se
cre6 la Administracion de Seguros de Salud de Puerto Rico,

entidad gubernamental que tene “la responsabilidad de
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implantar; administrar y negociar mediante contratos con
aseguradores, un sistema de seguros de salud que
eventualmente le brinde a todos los residentes de la Isla acceso
a  cudados médico-hospitalarios de calidad,
independientemente de la condicién econémica y capacidad de
pago de quien los requiera.”

Para crear un marco estatutario adecuado para el desarrollo de
la Ley Nim. 72 antes citada, se aprobd la Ley Nim. 190 de 5
de septiembre de 1996, conocida como “Ley para
Reglamentar el Proceso de Privatizacién de las Instalaciones
de Salud Gubernamentales” la cual en su Articulo 4 dispone
que cuando el(la) Secretario(a) de Salud determine en qué
regiones o areas se va a implantar el plan de seguro de salud
dispuesto en la mencionada Ley Nm. 72, hara una solicitud
de propuestas para el arrendamiento, subarrendamiento, venta,
cesion o cualquier otro modelo de contratacién con relacién a
aquellas instalaciones de salud gubernamentales en dicha 4rea
o regién.

Al presente, no se ha realizado una evaluacién abarcadors,
rigurosa y objetiva del impacto de la implantacién de dichas
leyes sobre los servicios de salud del pais y sobre las
condiciones de salud de los puertorriquetios.

Las mas prudentes y sanas normas de administracién publica
aconsejan que periodicamente se evalien los resultados de las
politicas y modelos adoptados de prestacion de servicios a la
ciudadanta, de suerte que se puedan realizar los ajustes y
modificaciones que sean necesarias. Lo anterior reviste mayor
importancia cuando se trata de modelos de politica publica

para establecer sistemas de prestacion de servicios de salud a la

comunidad.

YO, ANIBAL ACEVEDO VILA, Gobernador del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, en virtud de la autoridad que
me ha sido conferida por la Constitucion y las Leyes del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y de los poderes

inherentes a mi cargo, por la presente dispongo lo siguiente:
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Con el proposito de evaluar el Sistema de Salud de Puerto
Rico, y para estudiar alternativas de ajustes y modificaciones
que se estimen necesarias al mismo, se crea la Comisién para
Evaluar el Sistema de Salud de Puerto Rico, en adelante “la
Comision”, como una entidad adscrita al Departamento de
Salud.

En general, Ja Comision sera responsable de llevar a cabo una
evaluacion abarcadora del Sistema de Salud existente en el
pais, y en particular deberd evaluar el impacto de la
implantacién de las Leyés Nams. 72 y 190, antes citadas, sobre
dicho sistema y sobre el estado de salud de los
puertorriquefios. La Comisién debera rendir un informe al
Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico dentro
del término de ciento ochenta (180) dias.

La Comisién estar integrada por trece (13) miembros, de los
cuales once (11) serin nombrados por el Gobemador, quienes
deberin ser personas de reconocida experiencia y/o
preparacién académica en el campo de los servicios, la
educacion e investigacién en salud piblica y las profesiones
relacionadas con la salud. La Secretaria de Salud y el Director
Ejecutivo de la Adminictracion de Seguros de Salud (ASES)
seran los dos miembros adicionales de la Comisién. El(la)
Presidente(2) de la Comision sera designado por el
Gobemador. Cualquier vacante entre los miembros de la
Comision sera cubierta por el Gobernador.

La funcién de los miembros de la Comisién sera una de
asesoramiento que no incluye la adopcion e implantacién de
politica piblica, por lo que, excluyendo a la Secretaria de Salud
y al Director Ejecutivo de ASES, no seran considerados para
ningin efecto legal como empleados o funcionarios del
gobierno. |

El funcionamiento oiaeracional y administrativo de Ia
Comisién se llevard a cabo a través del Departamento de Salud
quien ademas proveera las facilidades para llevar a cabo sus
funciones. Se autoriza y ordena a todos los departamentos,

agencias e instrumentalidades publicas del Estado Libre
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Asociado de Puerto Rico que provean a la Comisién aquel
apoyo que sea necesario para llevar a cabo su encomienda,
incluyendo, pero sin que se interprete como una limitacién,
apoyo técnico, recursos humanos, equipo y la contratacién del
personal que los trabajos de la Comisién ameriten. Las
solicitudes de apoyo a la Comisién se canalizardn a través de la
Secretaria de Salud y del Secretario de la Gobernacién.

La Comision adoptara un reglamento y aquellos acuerdos
necesarios para sus procedimientos y trabajos internos.
Ademas, tomara sus acuerdos por mayoria del niimero total de
sus miembros y siete (7) de sus miembros constituirin quérum
para sus reuniones. La Comision se reunira con la frecuencia
que estime necesaria,

El(la) Presidente(a) de la Comisién serd responsable de
organizar y dirigir las labores del organismo, serd su {nico
portavoz y seleccionara el personal de apoyo a la Comisién.
Podra llevar a cabo cualquier otra actividad que le sea
encomendada por el Gobernador o por la Comisién que sea
necesaria para el cabal cumplimiento de las disposiciones de
esta Orden Ejecutiva.

Esta Orden Ejecutiva entrard en vigor inmediatamente
después de su aprobacion.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente
Orden Ejecutiva bajo mi firma y hago estampar en ella el Gran

Sello del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en la Giudad

~-de San Juan, Puerto Rico, hoy 18 de febrero de 2005.
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A FARISARA PONT MARCLIESE

Secretaria de Estado




